Le CHSLD Bussey (Qc) inc. s
. T

La ou la vie a un sens ....

Le CHSLD Bussey c’est une équipe dynamique de 46 employés dont 70% d’entre eux
travaillent directement a prodiguer des soins a nos 27 résidents. I est situé en bordure du
canal Lachine au 2069 rue St-Joseph dans la ville de Lachine avec une facilité d’accés en
transport en commun, nous avons une opportunité pour combler le poste :

DIETETISTE-NUTRITIONNISTE — 4 jours/semaine répartis dans 2 établissements
(3 jours/semaine au CHSLD Bourget) et (1 jour/semaine au CHSLD Bussey)

Mandat :

e Déterminer les besoins et les plans nutritionnels des résidents et en assurer la réalisation

e Evaluer I’état nutritionnel des résidents et la voie d’alimentation optimale

e Assurer la réalisation et I’application des plans nutritionnels individualisés en vue
d’actualiser les plans d’intervention interdisciplinaires

e Planifier les menus pour assurer une alimentation équilibrée aux résidents tout en
répondant a leurs gofts, habitudes alimentaires et leurs besoins nutritionnels pour
maintenir ou rétablir la santé.

e Conseiller le personnel infirmier en rapport avec les besoins alimentaires des résidents.

Travailler en collaboration avec 1’équipe interdisciplinaire.

Exigences :

e Diplome universitaire en diététique ou en nutrition

e Avoir une expérience clinique d’au moins 2 ans auprés d’une clientéle de soins de
longue durée

o [Etre membre en régle de I"'OPDNQ

e Bilingue : Frangais et *Anglais.
*Ce poste exige la connaissance de I’anglais pour répondre aux besoins de notre
clientele anglophone.

Profil recherché:

e Autonomie professionnelle
e Dynamisme et leadership
e Habiletés communicationnelles

Si vous joindre a notre équipe vous interpelle, faites-nous parvenir votre
curriculum vitae aux coordonnées suivantes :

CHSLD BUSSEY (QUEBEC) INC.
20609 rue St-Joseph, Lachine (Québec) H8S 4B7
Télécopieur : (514) 637-1129
Courriel : martine.forget.bussey(@ssss.gouv.qe.ca
www.chsldbussey.com

Nous appliquons un programme d’acces a 1'¢galité en vertu de la Loi sur Iaccés a 1'égalité en emploi dans des organismes publics.



